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UFFICIO FINANZIARIO

DETERMINA

NUMERO “f  DATA ow,.-ﬁpkor. N° 205/ N°REG.GEN. A9

OGGETTO: Corresponsione dell’indennita di vacanza contrattuale sliisenileipmsi,

PREMESSO CHE sulla Gazzetta Ufficiale n.302 del 31 dicembre 2018 & stata pubblicata la legge n..
145 del 30 dicembre 2018 (Legge di Bilancio 2019) in vigore dal 1° gennaio 2019;

VISTO Part. 1 comma 440 che dispone :*Nelle more della definizione dei contratti collettivi nazionali
di lavoro-e dei provvedimenti negoziali riguardanti il personale in regime di diritto pubblico relativi al
triennio 2019-2021, a valere sulle risorse a copertura degli oneri di cui ai commi 436 e 438, si da luogo,
in deroga alle procedure previste dai rispettivi ordinamenti, all’erogazione dell’anticipazione di cui
alParticolo 47-bis, comma 2, del decreto legistativo 30 marzo 2001, n. 165, nonché degli analoghi
trattamenti disciplinati dai provvedimenti negoziali relativi al personale in regime di diritto pubblico,
nella misura percentuale, rispetto agli stipendi tabellari, delio 0,42 per cento dal 1° aprile 2019 al 30
giugno 2019 e dello 0,70 per cento a decorrere dal 1° luglio 2019;

RILEVATO CHE nelle more della definizione dei CCNL per il periodo 20192021 al personale
dipendente deve essere riconosciuto il beneficio dell’indennitd di vacanza contrattuale (IVC) di cui
all’art. 47-bis comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001, cosi per come previsto dalla tabella pubblicata il
02/04/2019 dalla Ragioneria Generale dejlo Stato (che si allega); :

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm. € ii.;
VISTO il D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm. ¢ii.;
VISTO lo Statuto Comurale; - -
' VISTO il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
VISTA la determina Sindacale n. 6 del 05/04/2019 con la quale ¢ stato nominato il Responsabile
dell’Area; - g -

' DETERMINA

1) di CONSIDERARE Ja premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; |
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2) di PROCEDERE alla corresponsione ai dipendenti del Comune di Mongiuffi Melia per come
stabilito dalla tabella predisposta dalla Ragioneria Generale dello Stato dell’indennita di
vacanza contrattuale (IVC) con due decorrenze: dal 1° aprile 201 9 (pari allo 0,42% dello
stipendio tabellare) e dal 1° luglio 2019 (pari allo 0,70% dello stipendio tabellare), al lordo delle
trattenute previdenziali ¢ delle ritenute fiscali, con la precisazione che (secondo la circolare n.
12/2011 della Ragioneria Generale dello Stato) PTVC non pud essere considerata nella
determinazione delle tariffe orarie per il calcolo del compenso per il lavoro straordinario in
quanto tale indennita risulta essere distinta ed autonoma rispetto allo stipendio tabellare.
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